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 مقدمه
ترین شددا ت تولندیدج اولما لمرو ج ل.ددر  ژر پژوهش  ا ترین عامل تولید و رشددد ع م و لیدد  پژوهش مهم

سئ ه .خ  ه م .  و تح یل میظم لطلاعات، رلهکارج  رلج پا شک    اص فرلهم گرژآورج،  رر لج ع د  و حل م
شر لفزوژه م آید و نکتهم  یر نگارش لج ادید  ه گیجییه ژلنش   .الشوژ  فر شجوی ه ر ، مجال  ژر ژورلن ژلن

.یدن تلاش .ب  رلج  ه ثدر ر .تفاژه  هییه ل  لین میا .ر  ل یه پژوهش ل شته و وروژ ادج  ه عر هاج ع د  گذ
 .ا  تولید و عرضه آثار ماندگار و مشارکر ژر پیشرفر اامعه و کاهش مشکلات آن  اشد تولند  مییهفریر م 

گاه  اهر ژر  صوص فعالیر پژوهش  و تدوین ر.اله ژر لین ژلنشگاه و  صو ات ها و منامهآیینل  ژلنشجویان آ
 گرژژ مرلحل آن تشریح م ژر ذیل  ژلنشگاه

 یفارتع. 1
 و لرت: و لرت ع وم، تحقیقات و فیاورج ل.ر  -
 ژلنشگاه: ژلنشگاه قرآن و حدیث ل.ر  -
  ط معین رل ر ضددول ژر ژلنشددگاه قرآن و حدیثژکترج هاج ژورۀ که ژر یک  ل  رشددتهل.دددر ژلنشددجو: فرژج  -

  ژر آن ژوره ثبر نام کید و  ه تحصیل لشتغال ور ژو  شدهرفتهیپذ
صیل:  - شد یا ژکترج حرفهطول ژوره تح .  لر شیا صی   که پس ل  کار شجو طلج آغا  م ژوره تح بق شوژ و ژلن

 کید ژریافر م  رنامه ژر.  مصوب، مدرک ژکترج 
شیوه - ضورج:  یورت تدام وقر لنجاآمو ش ح صیل  وژ رل  ه  شجو ژر آن، تدام تح .ر که ژلن م لج ل  آمو ش ل

 ژهد م 
صی   ژلنش - شگاه قرآن و حدیث رل ژکترج آمو ته: فرژج که ژورۀ تح ضول ط  ا موفقیر  ه پایان ژلن .انده و  رل ر  ر

 ه ل.ر ن، گوله  یا مدرک تحصی   ژریافر کرژمعی  
.ر که ژر یک  مییه : ر.اله - ص  ل ص شجوج ژوره ژکترج تخ ش  ژلن یل ل  یک فعالیر پژوه گزلرش مکتوب حا

 شوژ مشخت ل  یک رشته تحصی   و  ا رلهیدای  ل.تاژ )لن( رلهیدا و ل.تاژ )لن( مشاور تدوین م 
و رل یر رلهیدای  ژلنشجژلرلج مدرک ژکترج تخصص  ل.ر که مسئول ر ع د   ئل.تاژ رلهیدا: یک  ل  لعضاج هی -

 ژر طول ژوره ژکترج  ه عهده ژلرژ 
لج ل.ر که ژلرلج مدرک ژکترج تخصص  یا متخصصان حرفهر ع د  ل.ر ئل.تاژ مشاور: یک  ل  لعضاج هی -

 مسئولیر مشاوره ژلنشجو رل ژر لنجام ر.اله  ر عهده ژلرژ 
صان حرفه - ص .ان  ا تجر ه غیرهیأت متخ شیا یاحبیظرلن یا کار .ایر  خشلج:  ستید ع د  ژر  ه کهاج اامعه ه

 لج  ه تأیید مو.سه هستید ژلرلج مهارت و یلاحیر حرفه
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ضاج هیهیئر - ستید که  رلج لر یا   پایانئژلورلن: لع شد ر ع د  ه .  لر شیا شجو ژر ژورۀ کار و ژکترج نامه ژلن
  د ژلورو ل.اتی دا، مشاورشامل ل.اتید رلهی ،شوندب ژلنشگاه لنتخاب م مطا ق ژ.تورللعدل لارلی  مصو  

شگاه متگروه آمو ش :  ییاژج - ضو هیترین ولحد ع د  ژلن صت ئشکل ل  تعدلژج ع .ر که ژلرلج تخ ر ع د  ل
 رشتۀ ع د  هستید مشترک ژر یک

لر یا   ااما: آ مون  تخصددصدد  ل.دددر که پس ل  گذرلندن ولحدهاج ژوره آمو شدد ،  ا هدی لر شددیا    -
 شوژ ش  ژلنشجو  رگزلر م هاج آمو ش  و پژوهتولندیدج

 طول مدت تدوین و اتمام رساله. 2
.اله تا پا - ضوع ر شدن مو شخت ن یورت م شگاهل، ی.ال لول  ه هر ژلمیان نیژر  دمات تولند ل  لرلئه   م ژلن

 کید  ج ه ژلنشجو  وژژلر  و رفاه  ، پژوهش آمو ش
شیهاژ  - ش  _ ا پی شورلج آمو  ش  یك نیم مدیر گروه و تأیید  ضوع و .ال ژوم(  رلج لرلئ.ال ژیگر )نیمپژوه ه مو

و ژر .ال ژوم، وضعیر ژلنشجژر یورت لرلئه ندلژن موضوع تا آ ر نیم و گرژژلضافه م تصویب طرح لادال  
 گرژژ کدیسیون مولرژ  اص ژلنشگاه اهر ل ذ تصدیم  ر ل رلج یا لژلمه تحصیل مطرح م 

صویب  - شگذرلندن موفقیر آمیز لر یا   ااما و ت شرط لا م  رلج  ش   .اله ژر گروه آمو  شیهاژج ر روع طرح پی
 هاج پژوهش  ژر ژوره ژکترج تخصص  ل.ر فعالیر

هاج  عد نیز  رلج .الل.اس تقددویم ژلنشگاه  ژر نیم  رلند ، مددوظفر.الهپس ل  لنتخاب موضوع  یانژلنشجو -
 لنتخاب ولحد کید  ر.الهل ذ 

   کدیسیون مولرژ  اص ل.ر  ا تأیید ه  عد  هشتمهاج لفزلیش .یولت تحصی    رلج ترم -
حوج که  ه هر ن ژکترجو مدرک  ه ژلنشجویان مقطا گونه گوله   مدیریر لمور آمو ش  مجا  ل.ر ل  یدور هر -

  وژژلرج کید   د،نآمو ته شوژلنش ل  تاریخ ژفاع،لند پس ل  گذشر شش ماه نتولنسته

 رساله اساتیدتعداد . 3
به ل.تاژیارج متشکل ل  تعدلژ .ه عضو هیأت ع د  )علاوه  ر ل.تاژلن رلهیدا و مشاور(  ا حدلقل مرتهیأت ژلورلن  -

ضو نیز ل   ارج ل  گروه آمو ش  لنتخاب م  ضو ل  ژل ل و ژو ع ستید که یک ع ارا   شوند  یک  ل  ژلورلن ه
 لج شوژ تولند ل  متخصصان حرفهم 

و ش  پژوهش  شورلج آم ا تأیید  و ا ذکر ژلایل توایه  کاف   ر.اله ژکترج  هو مشاور ژن ل.تاژ رلهیدا کرلضافه  -
  ل.رپذیر لمکانژلنشکده ذیر ط 
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 رسالهراهنمایی  سقف مجاز. 4
 ا قر تدام و مان هر عضو هیئر ع د  تحر رلهیدای  هم کارشیا.  لرشد ژلنشگاههاج نامهتعدلژ پایان.قف   -

 ا  وقرتدام ریغلعضدداج هیئر ع د   و  رلج نامه ل.ددرپایان 14ل.ددتاژج  و 12، ژلنشددیارج 10مرتبه ل.ددتاژیارج 
 گفته ل.ر حفظ شرلیط، معاژل نصف تعدلژ پیش

.اله ژکترج معاژل ژو پایان - شدرژه م هر ر شد  .  لر شیا .قف و مرلتب عنامه کار  د  شوژ و  ه قید رعایر 
 ژکترج یا ترکیب  ل  هر ژو واوژ ژلرژ   لرشد، ر.اله کارشیا.نامه یاژشده، لمکان رلهیدای  پایان

.قف رلهیدای   - .ر؛ یعی)رلهیداج لول و ژوم( لعدال  شجو ژر  مان متدلول ل شروط  ه ژفاع ژلن .اتید م   لگر ل  ل
تولند  مان تصددویب طرح تفصددی   ژلنشددجوج ژکترج ژو .ددال  گذرژ، ول  ژفاعیه یددورت ناذیرژ، ل.ددتاژ م 

 ژیگرج رل  اذیرژ  ر.الهرلهیدای  
 پژوهش  ژلنشگاه لمکان پذیر ل.ر آمو ش  لفزلیش .قف مجا  رلهیدای  ل.اتید  ا تأیید شورلج  -

 استاد راهنما شرایط. 5
دلقل ل.ددتاژ)لن( رلهیدا  ه ژر ول.ددر ژلنشددجو و ل  میان هیأت ع د  ژلنشددگاه قرآن و حدیث  ا مرتبه ع د  ح -

.تاژیارج و  ا تأیید گروه آمو ش  تعیین م  شتنوژ که ش-ل صیلات  ژل .ا قه تدریس ژر ژوره تح .ال  .ه  حدلقل 
  ج ل.رتکدی   و رلهیدای  حدلقل ژو ژلنشجوج کارشیا.  لرشد  رلج ل.تاژ رلهیدا  ا مرتبه ل.تاژیارج ضرور

.تاژ رلهیدا - شگاه،  ارج ل  ی چیانچه ل شتن مدرک ژکترج ژلن .تاژیارج ژل شرط ل شوژ  ه ااج  ضو و ع لنتخاب 
 زلم  ل.ر لل هیئر ع د  آن ژلنشگاه

 تغییر استاد راهنما. 6
یل کاف  و لین تغییر  ا مولفقر طرفین و  ا ذکر ژلا و.ددر مجا   ه تغییر ل.ددتاژ رلهیدا نو رهر ژلنشددجو فقط یك  -

   ر.د  شورلج گروه آمو ش  ه تصویب  د ایپ( /05)فرم ژر  رگه ژر ول.ر تغییر موضوع یا ل.اتید کییده قانا
.تاژ رلهیدا  - صویب قب   ییجامد ه تغییر عیولن نلگر تغییر ل .اله، تاریخ ت  ،یورتلین ژرغیر ؛ملاك  ولهد  وژ ر

.تاژ رلهیدا  لامانا  .رتغییر ل شجو م زم  ه و تکرلر مرلحل  ل صویب آن   ا عیولن ادید ر.الهلنتخاب ول  ژلن و ت
   ولهد  وژملاك  ادید مصوبتاریخ  و ژر یورت تصویب، ل.ر

 شرایط استاد مشاور. 7
تولند شاور م مژ  ل.تاژ شوتعیین م شورلج ع د  گروه یید أو  ا ت رلهیدا )لن(ل.تاژمشاور  ه پیشیهاژ  )لن(ل.تاژ -

 لنتخاب شوژ  لج مرتبط  ا رشته تحصی  یا متخصصان حرفه ژلنشگاهر ع د  ئل   ین لعضاج هی
ژ  ر ول  لنتخاب فر ،دکی اص یاژآورج   ل  تخصصرل تولند ضرورت واوژ ل.تاژ مشاور م  گروه ع د شورلج  -

 عهده ل.تاژ رلهیدا  ولهد  وژ 
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 تغییر استاد مشاور .8
هیدا و مدیر ل.تاژ رلتأیید  ا و  (کییدهذکر ژلایل کاف  و قانا) ه ژر ول.ر ژلنشجو حذی یا تعویض ل.تاژ مشاور  -

   پذیر ل.رلمکانگروه 
داژ)لن( مشاور فقط یك  - در ژر ل.ت  ول.ر تغییر  رگه ژرو  ا تکدیل و لرلئه  ر.اله تدوین ژر طول نو رهرگونه تغیی

 پذیر ل.ر لمکانپ( /05 فرم) موضوع و ل.اتید
 مراا حل شددورلج پژوهشدد  ژلنشددکده ،ژر مولرژج که  ین ل.ددتاژ رلهیدا و مشدداور ل تلاف  واوژ ژلشددته  اشددد -

 ل تلای  ولهد  وژ 

 و احراز تکراری نبودن آن انتخاب موضوع. 9
 لنتخاب کید  ر.الهعیولن هر ژلنشجو  اید یك موضوع رل  ه -
  «لیدرلنددلک» ده .دددایدر  پدیشدددیدهداژج، تدکدرلرج ندبدوژن مدوضدددوعادهدر لطدددیدیدان ل  ژلنشدددجدو -

http://pishineh.irandoc.ac.ir ل ذ ندایدل  .ایر  رل« گزلرش پیشییه ج پژوهش»گوله   مرلاعه کرژه و  
 تا لرلئه طرح تفصی   حدلکثر شش ماه ل.ر  پیشییه ج پژوهش گوله لعتبار  -

 طرح اجمالیتصویب . 10
ضوع،  - یورت تکرلرج نبوژن مو شیهاژج  وژ رل ژر قالب ژر  ضوع پی شجو مو فرم )لج یفحه 2طرح لادال  ژلن

یاس کارشدد ج پژوهشدد   هگزلرش پیشددییه،  ه هدرله تأیید پس ل  تأیید مدیر گروه  طور کامل تکدیل و( پ/02
 د کیها لرلئه م نامهپایان

 شوژ و عولقب آن  ر عهده  وژ ژلنشجو ل.ر لادال  ژر یورت  که ناقت  اشد  ه شورل لرلئه ند  طرح -
 ژهد پیشیهاژ م رل موضوع ادیدج  ژلنشجو ،گروه آمو ش ژر شورلج  لادال ژر یورت تصویب نشدن طرح  -
مقطا ژکترج ژر ا سه شورلج گروه آمو ش  اهر ژفاع ل  طرح  وژ ژر یورت ژعوت گروه  حضور ژلنشجویان -

 آمو ش  للزلم  ل.ر 
فصی   لقدلم تها،  رلج تیظیم طرح نامهل  طری لمور پایانتأیید شورلج گروه و ل لاغ ل.ر پس ل   ژلنشجو موظف -

  کید

 (Proposal)طرح تفصیلی  . 11

شرط لا م  رلج لرلئهگذرلندن موفقیر آمیز آ مون  - ش   .اله ژر گروه آمو  صویب طرح لادال  ر طرح  ااما و ت
 تفصی   و شروع فعالیتهاج پژوهش  ژر ژوره ژکترج ل.ر 

http://pishineh.irandoc.ac.ir/
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 ا  و ژلنشددجویان تو.ددطپ( /03فرم ) لجیددفحه8 پیشددیهاژهیا طرح  تفصددی    ،پس ل  تصددویب طرح لادال  -
کارشددیاس   همر وط، و مدیر گروه مذکور  ل.دداتیدپس ل  تأیید  وگرژیده تکدیل مشدداور  و رلهیدای  ل.ددتاژ رلهیدا

 شوژ لرلئه م ژلنشکده 
رل  غیر عضو هیأت ع د  ژلنشگاه قرآن و حدیثل.اتید  و مدرک تحصی   حکم کارگزیی ژلنشجو موظف ل.ر  -

 ل  شوژ لحرل.تاژ رلهیدا و مشاور ر.اله تا شرط ها لرلئه کید نامه ه هدرله طرح تفصی    ه مدیریر پایان
 شوژ و عولقب آن  ر عهده  وژ ژلنشجو ل.ر تفصی   ژر یورت  که ناقت  اشد  ه شورل لرلئه ند  طرح -
شورلج گروه  - ضاج  .  طرحلع شجویان رلج  رر صی   ژلن  ونمعا یا  مدیر 1ند ل : لعبارت مقطا ژکترج هاج تف

  ژلنشجو 6   یک ل.تاژ ژلور  ارا 5ور ژل      یک ل.تاژ ژل4  ل.تاژ)لن( مشاور 3ل.تاژ)لن( رلهیدا   2 گروه؛
  کارشیاس ژلنشکده ) دون حق رأج(7

 و کارشددیاس  مدیر یا معاون گروه، یک  ل  ل.دداتید رلهیدا، حضددور ل.ددتاژلن ژلور، ژلنشددجوژر یددورت حضددور  -
 یا د ا سه ر.دیر م ژلنشکده 

هداهیگ  کارشددیاس  ا رل شددورلج گروه آمو شدد  موظف ل.ددر نظر ژلنشددجو  ،طرح  نیا   ه لیددلاحژر یددورت  -
  لعدال نداید ژلنشکده

ج هانامهپایانمدیریر ل  .ددوج  حکم هیأت ژلورلنیدددور   اشددورلج گروه  تصددویب ژرپس ل   ر.ددالهموضددوع  -
 یا د و ل لاغ کتب   ه ژلنشجو قطعیر م   ژلنشگاه / پرژیس

ف ل.دددر ژلنشددجو  - یان موضددوعموظ  مه پا یر نا یرل ژر .دددا گاه ع وم و ف عات لیرلن اپژوهشدد ورج لطلا
(www.irandoc.ac.irثبر کید و نسخه تأییدیه ثبر رل  ه لمور پایان )تحویل ژهد )ژلنشگاه/پرژیس( ها نامه 

 ریر پژوهش  هژر یورت عدم مشکل آمو ش  ژلنشجو، حکم ل.اتید: رلهیدا، مشاور و نیز ژلنشجو تو.ط مدی -
 یورت کتب  ل لاغ م  شوژ 

 ارائه گزارش پیشرفت کار. 12

فپس ل  تصویب طرح تفصی   و ل لاغ آن، ژلنشجو  -  کار پیشرفر  ل  گزلرش ،ژر طول مدت نگارشل.ر  موظ 
  لرلئه ندایدها نامهرل  ه لمور پایان( پ/04فرم ) نو ر 3ر.اله رل ژر 

  ر.د  رلهیدا )لن(تأیید ل.تاژ ها  اید  هگزلرش -

 رساله تغییر عنوان. 13
ل   ار كیفقط  رلج ژلنشددجویان  ، دون لییکه چارچوب عیولن لیدد   تغییر یا د ر.دداله  ژر عیولن ئتغییرلت از    -

شجوطری  شاور و مدیر گروهو  ا  ا ذکر ژلایل کاف   ژلن .تاژ)لن( رلهیدا، م .رلمکان تأیید ل گونه ژر لین  پذیر ل
 و تاریخ تصویب قب   ملاك  ولهد  وژ  سر ه تکرلر مرلحل مخت ف ثبر عیولن نیا ج نی ،مولرژ

http://www.irandoc.ac.ir/
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یورت  - .اله،ژر  ی   ر صویب  تغییر چارچوپ ل ضوع،مرلحل ت .الهمجدژلً تکرلر و  مو   ا تاریخ ادید ثبر ر
شد ضدیده گرژژ  پ( /05فرم )ژر هر مرح ه  که  ولهد  شجو ژر  مان لنتخاب عیولن  ، یا رلین اید  اید ژقر  ژلن

  ژلشته  اشدکاف  رل 
.تاژ رلهیدا  - شجو و ل ضوع پایانژر مولرژج که ل تلاف   ین ژلن شدنامه ژر مو ل تلای  مراا حل شورلج گروه ، ا

  ولهد  وژ 

 جلسه سمینار. 14

2ژلنشددجو موظف ل.ددر پس ل  تدوین و نگارش  -

3
 رگزلر مر وط  آمو شدد که ژر گروه  ل  ر.دداله، ط  .دددییارج  

ژفاع لرلئه  لج آماژگ  وژ رل  ر هاجمدیر گروه ژ.ددتاورژها و یافته ژر حضددور ل.ددتاژلن رلهیدا، مشدداور و شددوژ،م 
 ژهد  

 حضور لفرلژ غیر ل  گروه هدلیر کییده ر.اله ژر .دییار  لامانا ل.ر  -
  گیرژم ر یا   قرلر مورژ لس معیارهای  که ژر یورت ا سه .دییار واوژ ژلرژ  ر ل.ار.اله  -

 . گواهی همانندجویی15

ر لثر نامه لیددلالتعهدلند علاوه  ر قبول موظف هسددتید،ژفاع  رگزلرج ا سدده پیشکه آماژه   تدام  ژلنشددجویان -
  لرلئه نداییدها نامه ه لمور پایانرل  هدانیداوی گوله  پ( /07)فرم 

لطلاعات  ول.ددته شددده یددورت   ا ولرژ کرژن https://tik.irandoc.ac.ir نویسدد  ژلنشددجویان ژر نشددان نام -
س  یک پیوند فعالگیرژ  پس ل  نامم  .تاژه م نوی شان فر ساب .ا ج  ه رلیانامه لی شوژ که  ا ک یک روج آن، ح

  .شوژکار رج فعال م 
شگاه قرآن و حدیث:  - .تاژ رلهیدا، ل  رلیانامه ژلن .تفاژه  )hadith.amozesh@gmail.com( ه ااج رلیانامه ل ل

 ولرژ ندایید و حروی  زرگ و کوچک رعایر شوژ   SREIEKک دات  ندایید  ژر یورت ژر ول.ر شیا.ه،
انید هاج هدخش متن مدلرک لیرلندلک، واوج  وژکار ژر تدامهدانیداو پس ل  ژریافر یک نوشددته،  ا اسددر -

ژهد و  ا ک یک روج هر  خش، کار ر رل  ه نشددان  ها و میا ا ژیگر نشددان م ها و ر.ددالهنامهآن نوشددته رل ژر پایان
شوند  هاج هدانید یک نوشته  ا هر مدرک،  ا یک رنگ ادلگانه نشان ژلژه م کید   خشمیا ا هدانید هدلیر م 

هدان رنگ  و لندل ه هدانیدج  ا آنها هم ژر هدان اا و  ا میا ا هدانید نیز  ا هدان رنگ ژر رل.ددر یددفحه ژیده
 .ژهیدستید و لندل ه هدانیدج رل نشان ند ژهیده میا ا گوناگون ههاج گوناگون تیها نشانشوژ  رنگنشان ژلژه م 

 م   اشد   ژرید  45کدتر ل   ژکترجطبق آیین نامه ژلنشگاه قرآن و حدیث ژرید قا ل قبول  رلج مقطا  -
 ..رل گروه ع د  مر وطه  ر عهده  هاج ژیگرژر  صوص قا ل پذیرش هدانیدج  ا نوشتهگیرج تصدیم -

mailto:hadith.amozesh@gmail.com
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 اعلام کفایت پژوهش. 16

دام  - مل  پس ل  لت یانکا پا مهنگارش  یل للکترونیک  ) ،نا فایر پژوهش فرم ه هدرله  pdf)( و )wordفا فرم ) ک
ضاء  ه پ/06 شاور( و گوله  هدانیداوی  اهر تایید و ل ذ لم .تاژ م .تاژ رلهیدا، ل سئول پایانل و  ها مهنا، م

 شوژ مدیر گروه )اهر معرف  ژلورلن( لرلئه م 
  اشد ها م نامهتاریخ ثبر شده تو.ط مسئول پایان ؛تاریخ گوله  لعلام کفایر -
ی - شگاه نامه لرلئه کرژه و ژر  ش  و مال  ژلن ورت تایید لین لمور پایان نامه ها اهر ل ذ تأییدیه ل  ولحدهاج آمو 

  ولحدها مجو  پیش ژفاع یا ژفاع یاژر  ولهد شد
ر هر ترم نامه آمو ش  و مال ، نسبر  ه لنتخاب ولحد و پرژل ر شهریه ژلند طبق آیینتدام  ژلنشجویان موظف -

  عولقب کار  ر عهده ژلنشجو ل.رژر غیر یورت لقدلم ندایید 
 

 رساله دکتری دفاعجلسه پیش تشکیل. 17

سۀ  قبل - شکیل ا  ست  ژفاعل  هداهیگ   رلج ت ش نامه  ؛ ای ساب ماو  تأییدیۀ لتدام ژورۀ آمو  سویه ح )ل   ل ت
 ه  وتو.ددط ژلنشددجو تکدیل  شددده  اشددد عوژتها نامه ه مدیریر پایانشددوژ( نگارج م طریق لتوما.ددیون نامه

 ها لرلئه گرژژ نامهمدیریر پایان
  گرژژژلورلن لرلئه  ه هیئر ست نهای   ای ر.اله ه لنضدام یک نسخه ل   نامهژعوت ژفاع،پیشژو هفته پیش ل   -
شجو  - سخهژلن شدن  مان ژفاع  (پ/08فرم رل  ه هدرله ) (فیرجشیرل ه  و ا ط ق )چاپ   هاجن شخت  ه  اهر م

 ژهید م  حویلها تنامهل.اتید ژلور لرلئه و فرم تأیید  مان ا سه ژفاع رل پس ل  تکدیل و لمضاء  ه لمور پایان
 گرژژ  ه یورت ع ی   رگزلر م ژفاع پیشا سه  -
یورت تأیید - .اله  رلج ژفاع ژر ژر  سه یلاحیر ر شجو ظری مدت پیش ا  کثر و حدل یک ماهحدلقل ژفاع، ژلن

 (  اید ل  ر.الهژلنشگاهپژوهش   دددو ش  ج آمو ش  و .ایر مقررلت آم) ا رعایر .قف مدت مجا  ژوره ماه .ه
 کید  وژ ژفاع 

 رسالهمقاله مستخرج از . 18
و .ددر لشددرط  رگزلرج ا سدده ژفاع  ، ISIل.ددتیاژج  یا پایگاه اله ع د  پژوهشدد مقیا لرلئه گوله  پذیرش چاپ  -

شجو  یورتژلن .تاژ)لن( رلهیدا  ژر  ضور هیأت ژر حتولند م پ( /09 فرم) هانامهو پایان و مدیر پژوهشتأیید ل
.اله  وژ ژفاع کید  .ال ) ژلورلن ل  ر شجویان وروژج نیم  سر ژو مقاله ع د   1402ژلن ش  ژپ ه  عد م   ای وه

شر ستخرج و ژر ن .اله  وژ م شرژیات  ا ژراه للف و ب مورژ تایید معاونر پل  ر ش  و لرت ع وم یا ن یات وه
  (ندایه شده  ین للد    معتبر مورژ تایید ژلنشگاه لرلئه ندایید
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 اایگزین لمتحان ااما ل.ر  غیر ل  مقاله ع د  پژوهش مقاله مستخرج ل  ر.اله  -
 د اش ژلنشجو  گرلیشمتیا.ب  ا موضوع آن مشاور و  ک  ین ژلنشجو و ل.تاژ)لن( رلهیدا/مشتر ایست  مقاله  -
 مع وم  اشد گوله  پذیرش چاپ  وژر مج ه لنتساب  ه ژلنشگاه قرآن و حدیث  -

 جلسه دفاع. 19

وم ل  موعد مقرر  ه لطلاع عد پیش ،ژفاع مان و مکان  رگزلرج ا سدده لا م ل.ددر ا سدده ژفاع ع ی  ل.ددر و  -
 میدلن  ر.د هعلاق

شامل: هیئرترکیب  - .تاژ1ژلورلن  .تاژ2رلهیدا؛  )لن(  ل شاور ؛  )لن(  ل .تاژک نفر ی  3م ضو  ژل    ژلور ل )ع
   ارج ل  گروه آمو ش ل.تاژ ژلور ژو نفر   4  هیئر ع د  گروه آمو ش  مر وطه(

 مدیریر و ریا.ر ا سه ژفاع  ر عهده ل.تاژ رلهیدا ل.ر  -
 هانامهاننداییده لمور پایو ژلنشددجو ژلور،  رلهیدا و حدلقل ژو نفر ل  ل.دداتید ل.ددتاژیک ژفاع  ا حضددور  ا سددۀ -

 یا د ر.دیر م 
 هانامهمدیریر پایانو.ی ۀ نظرلت و لمتیا  پیشیهاژج وج  ه ،ا سۀ ژفاعژر مشاور ل.تاژ ژر یورت عدم حضور  -

، ندرۀ علام نیدایدتا ا سه ژفاع لمشاور لمتیا   وژ رل ل.تاژ که و ژریورت  گرژژ رلج طرح ژر ا سۀ ژفاع ل ذ م 
 ژ شومحا.به م  لونهای   دون لحاظ لمتیا  

ژلژه ژوهش  قصور لو تشخیت پ –شورلج آمو ش  ژر ا سه ژفاع، تو.ط ژر یورتیکه عدم حضور ل.تاژ رلهیدا  -
 د  علعضدداء هیات لارلی  هیات ژ یر انه موضددوع  ه  پژوهشدد  ژلنشددگاه،  ید معاون آمو شددتأی پس ل  شددوژ،

 لرااع م  شوژ 
صدیم - سه ژفاع از ژر  مان ت ضار ژر  مان لو  گیرج  رلج لعلام ندره  ع ی   ولهد  وژ ا  شجو و ح رلئه ندره ژلن

 ا سه رل ترک  ولهید کرژ  چید ژقیقه
   ه عهده ژلنشجو.رپذیرلی   -

 رسالهنمره . 20

 لعلام  ولهید کرژ  نامهانیپا  ا یلر نامه رل  ر ل.اس ژلورلن ندره پایانهیئر -
، یحر هر.ال  پژوهش جمحتوللر یا   و  جنوآور  ه: لعتبار و لتقان روش شیا ت ،تو.ط هیئر ژلورلن  ندره 20 -

عیه ل تصاص ژلژه شده ژفا لرلئه مط ب ژرر یفیک ر.اله،نامۀ تدوین رعایر مقررلت شیوه، ر.الهنگارش  و رولن 
 ل.ر 

 :شوژیورت کیف  و  ه شرح  یر لنجام م  هنامه ندره پایانلر شیا    -
 20تا  19عالی: 
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 99/18تا  18 خیلی خوب:

 99/17تا  16خوب: قبول با درجه 

 16مردود: کمتر از 

.ال ژلورلن ژلنشجو مجا  ل.ر حدلکثر یک نیم،  یا ر تشخیت هیئرمرژوژ لعلام شوژ ر.الهچیانچه لر شیا    -
شرکر و ژو اره ل   سۀ ژفاعیه  .یولت ما لژ، ژر ا  صیل و  ا رعایر لنجام مرلحل  .الهژر مدت مجا  تح ژفاع  ر

 کید 
ژریافر   وژ  ا موفقیر ژفاع نداید، ل  لژلمۀ تحصددیل و ر.ددالهنتولند ل   مقرر قانون ژلنشددجوی  که ژر فریددر  -

 شوژ و فقط گوله  گذرلندن ولحدهاج ژر.   ه وج لعطاء م  شوژمدرک تحصی   محروم م 
  یسرمقدور ن ر.الهو تغییر ندره  ر.الهلعترلض  ه ندره  -

 تأیید نهایی دفاع از رساله. 21

ف ل.رول سته ژلورلن  ه لعدال لیلاحات هیئر ر.الهچیانچه قبول   - آن رل لیلاحات  پس ل   اشد، ژلنشجو موظ 
.اتیدج که  .وج هیئر ه تأیید ل شخت گرژیده، ژلورلنل   یلاح ر.اله پس ل   رگزلرج حدلکثر    ر.اند م  مان ل

 ماه م   اشد  3لنشجو ل  تو.ط ژا سه نهای  ژفاع و ل ذ ندره قبو
یورت لگر - .تژر  .ام  ل سه ل .تاژ رلهیدا ا  یلاحات  اید  ه تأیید ل شوژ، ل .تاژلن ژلور  واژلن ذکر ن یک  ل  ل

  ر.د  ارا  
ف ل.ددر  ژلنشددجو - ورج ا وژ ژر .ددایر پژوهشددگاه ع وم و فی ر.ددالهلطلاعات  ثبر ژقیق و کامل پس ل  موظ 

  کیدها لرلئه نامهرل  ه لمور پایانآن تأییدیۀ )کد رهگیرج(  ؛(www.irandoc.ac.irلطلاعات لیرلن )
شجو - سخه م  تولنیدیان ژلن شدهن یحاف   .تاژل  پایان هاج  شاور،  (لن)نامه رل  رلج ل .تاژرلهیدا و م ژلور،  (لن)ل

ها لرلئه نامه( رل پس ل  لمضدداء ل.دداتید  ه لمور پایانپ/10فرم هاج یددحاف  شددده  )لرلئه نداید و  رگه لرلئه نسددخه
 نداید 

   کیدم لر.ال  رل ر.اله فایل کتا خانۀ قم / پرژیس تهرلن و کتا خانۀ م  ها  ه نامهلمور پایان -
شجویان  - ش  هاج  هبوژ فرآییداهر  لندموظفژلن ش  و  –آمو  ش  پژوه شکلات آمو   لاتداع  وفرژج، رفا م

 ندایید تکدیل  رل(پ/11فرم لر شیا   ل.اتید ) ژقر و قضاوت یحیح و عاژلانه  فرم ا  ؛فرهیگ 
ا.دددر و  ا لعلام هنامهتأیید نهای  مدیریر پایاننامه میوط  ه لرلئه هرگونه گوله  و مدرک مبی   ر ژفاع ل  پایان -

 گرژژ  آمو تگ   یاژر م ژراه و ندره ر.اله  ه مدیریر لمور آمو ش  مدرک ژلنش
ب، کا نامه تخ ف ژلنشددجو ژر تدوین پایانچیانچه  - ژر ا سدده ژفاع و   رژلرج و غیره().ددرقر ع د ، اعل، تق  

  شد ولهد ل طال ده ، مدرک تحصی   یاژرشلحرل  گرژژ  عد ل  آن

http://www.irandoc.ac.ir/
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 به صورت کتاب رسالهچاپ . 22
هاج ع د   خشدد  ل  فعالیرتحصددی   ژلنشددجویان ژلنشددگاه قرآن و حدیث، مبین  هاجر.ددالهچاپ و لنتشددار  -

.ر  شگاه ل ش  لین ژلن شگاه م  پژوه .الهتولند هر یک ل  ژلن شده رل  رلج چاپ لنتخاب کی هاجر د و  وژ ژفاع 
 متکفل لنتشار آن شوژ یا  ه ناشر ژیگرج  ساارژ  

سبر  ه چاپ  - شگاه ن یورت عدم تدایل ژلن .الهژر  شجو م ر شگاه، ژلن سب مولفقر کتب  ژلن و  تولند پس ل  ک
 نامه  وژ ل  طریق ژیگر ناشرلن لقدلم نداید  نسبر  ه  لنتشار پایان (پ/12تکدیل فرم )


